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Acciones plan progresivo Risaralda

Desde Wilmer Mora Hernandez <wmora@mintrabajo.gov.co>
Fecha Mié 7/05/2025 12:27 PM
Para Jeffer Karlyu Rodriguez Arevalo <jrodriguezar@mintrabajo.gov.co>
CC Frank Alexander Galvan Acuña <fgalvan@mintrabajo.gov.co>; Daniel Alfonso Arteta Salazar

<darteta@mintrabajo.gov.co>; Jairo Andres Silva Munoz <jasilva@mintrabajo.gov.co>

Buena tarde estimado Jeffer y Frank

Espero se encuentre muy bien!!

De manera atenta y de conformidad a la solicitud remito el presente insumo de acciones en el
departamento de Risaralda gestionadas por Tatiana Garzón en los siguientes términos:

La Red Nacional de Formalización orienta sus acciones al impulso de la formalización laboral de mujeres,
jóvenes y personas con discapacidad, entre las acciones realizadas se desarrollaron: 

 
Encuentros con secretarias de desarrollo económico del municipio de Dosquebradas (Risaralda) para
promover los programas de generación de empleo (Empleos para la vida – Deducciones tributarias). 
Asesoría a empresarios en la apropiación del procedimiento de postulaciones, requisitos y
condiciones del programa de incentivos económicos para el fomento y permanencia de nuevos
empleos. 
Conversatorios con empleadores y emprendedores de apropiación de la formalización y la seguridad
social. 

  
Fechas de encuentros Acciones en territorio 

Febrero   Cuatro (4) encuentros de orientación de
empleadores y servidores con la participación de 35
personas.

Marzo Tres (3) encuentros de capacitación de impulso a la
formalización laboral con la participación de 61
personas

Abril Seis (6) encuentros de capacitación para promover la
postulación del programa de incentivos económicos
a empleadores por la creación y permanencia de
nuevos empleos con la participación de 37 personas,

  
 

Para los meses de mayo y junio se desarrollará se desarrollará estrategias articulación con Universidades
de Risaralda, Cámaras de Comercio de Pereira y Dosquebradas, con la Alcaldía de Dosquebradas
impulsar encuentros de la economía popular, consolidando un plan de acciones concertadas que sea
monitoreado en mesas de seguimiento en los meses de julio y septiembre de 2025.

Cordialmente,

17/5/25, 12:32 Correo: Wilmer Mora Hernandez - Outlook

https://outlook.office.com/mail/sentitems/id/AAQkADFhNjgxMzg0LWI2NTMtNGVjOC1hZDdmLTUyMGJjMWZjYTA5NgAQAFgi%2BEhuvKlDvp55l0oqA… 1/2



�

Wilmer Mora Hernández
Red Nacional de Formalización Laboral
Subdirección de Formalización y Protección del Empleo
Carrera 7 # 31 – 10 Edificio Worktech Center II P. H.
Bogotá D.C., Colombia
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